Kvalifiseringsprogram

Hva er kvalifiseringsprogrammet?

Kvalifiseringsprogrammet er et tilbud til deg om opplaering, arbeidsrettede tiltak, eventuelt ogsa
medisinsk behandling, opptrening og annen aktivitet som gjgr det mulig for deg 8 komme i arbeid.

Programmet skal vaere helarlig og pa full tid. Du har rett til individuell plan.
Malet med programmet er & bidra til at flere kommer i arbeid og aktivitet ved hjelp av tettere og mer
forpliktende bistand og oppfelging - ogsa i tilfeller der veien fram kan vaere relativ lang og usikker.

Noe for deg?
Kvalifiseringsprogrammet er en mulighet for deg som:

e @nsker d komme i arbeid eller aktivitet.
e Harveertiulike hjelpetiltak tidligere uten at dette har fgrt til arbeid eller avklaring.
e Har behov for hjelp og oppfalging for a komme i arbeid.

Hva inneholder programmet?

Det er hva du kan og hva du gnsker som bestemmer innholdet i ditt kvalifiseringsprogram. Sammen
med veileder vil du derfor kunne planlegge innholdet i programmet, som fgrst og fremst skal
inneholde

e Arbeidsrettede aktiviteter
e Oppleeringsaktiviteter
e Tett individuelle oppfplging og veiledning

Dersom du trenger veiledning pa andre livsomrader, kan dett innarbeides i programmet. Eksempler
pa dette kan vaere gkonomisk radgivning, bosituasjon, fritidsaktiviteter, helse m.m.

Kvalifiseringsstgnad

Deltakelse i kvalifiseringsprogram gir rett til kvalifiseringsstgnad. Kvalifiseringsstgnaden er en
kommunal skattepliktig ytelse og er satt til 2 G* | de statlige retningslinjene gjgres unntak for
ungdommer mellom 18-25 ar, der stgnaden er satt til 2/3 av 2 G.

* G star for Grunnbelgpet i Folketrygden. Belgpet endres arlig og gjelder fra 1. mai. Neermere
opplysninger finnes pa nav.no

Kriterier og vilkar
Du er i yrkesaktiv alder, har vesentlig nedsatt arbeids- og inntektsevne og har ingen eller sveert
begrensede ytelser til livsopphold etter folketrygdloven og arbeidsmarkedsloven.

Om sgknadsprosessen
For a sgke om a fa delta i kvalifiseringsprogrammet, ma du henvende deg til NAV Hadsel

Saksbehandling

NAV-kontoret skal sikre at saken din er sa godt opplyst som mulig fgr det treffes en avgjgrelse. Det
skal foretas en konkret individuell vurdering av hvilke opplysninger som er ngdvendige for a
behandle saken og hvordan disse skal dokumenteres. Opplysningene skal sa langt mulig innhentes i


https://www.nav.no/Forsiden

samarbeid med deg. Sgknaden skal vurderes individuelt, og bade innvilgelse og avslag skal begrunnes
i et vedtak. Kvalifiseringsprogrammet skal starte senest seks maneder etter at du har levert
spknaden. Fgr start skal du ha gjennomgatt en obligatorisk arbeidsevnevurdering.

Saksbehandlingstid

NAV skal behandle saken sa snart som mulig. Hvis saken ikke kan avgjgres innen én maned, skal du
ha skriftlig beskjed om grunnen til dette. Du skal samtidig fa opplyst nar det antas at vedtaket blir
fattet.

Klagemulighet

Hvis du er misforngyd med vedtaket, kan du klage til NAV innen en frist pa tre uker fra du mottok
det. Forklar hva du er misforngyd med og hvorfor du mener vedtaket bgr endres. NAV-kontoret skal
bista dem som trenger hjelp til a fa utformet klage. Opprettholder NAV sin avgjgrelse, blir saken
sendt videre til Fylkesmannen i Nordland, som avgjgr om klagen skal tas til fglge.

Lover og rettigheter
Kvalifiseringsprogrammet er en lovpalagt rettighet.
Lov
e Lov om behandlingsmaten i forvaltningssaker (forvaltningsloven)

e Lov om sosiale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen kap. 4 Individuelle tjienester
e Lov om sosiale tjenester i arbeids- og velferdsforvaltningen kap. 5 Saksbehandling

Forskrifter

e Forskrift om habilitering og rehabilitering, individuell plan og koordinator



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1967-02-10
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2009-12-18-131/KAPITTEL_4#%C2%A727
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2009-12-18-131/KAPITTEL_5#KAPITTEL_5
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2011-12-16-1256

